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 عملاء وعائلات ومجتمع مركز سان دییغو الإقلیمي ل: 
 

من قانون    (c) 4640.6) غیر متوافق مع المتطلبات الواردة في القسم SDRC) أن مركز سان دییغو الإقلیمي ( DDSوجدت إدارة خدمات التنمیة (
). یتطلب ھذا القسم من القانون أن تحافظ المراكز الإقلیمیة على نسبة منسقي الخدمة إلى عدد حالات العملاء عند  W&Iالرعایة والمؤسسات (

 للرجوع إلیھا.  DDSالمتوسطات المحددة أو أقل منھا. تم إرفاق نسخة من الرسالة الصادرة عن 
 

 ممتثلة مع الفئات الثلاث التالیة: SDRC، لم تكن 2025استناداً إلى تقریر بیانات نسبة عبء الحالات الخاص بنا لشھر مارس 
 ). 1:62(المطلوب:  1:70)، كانت النسبة HCBSبالنسبة للعملاء المسجلین في إعفاء الخدمات المنزلیة والمجتمعیة ( •
 ).1:40(المطلوب:  1:57بالنسبة للعملاء الذین تقل أعمارھم عن ست سنوات، كانت النسبة   •
 1:73ولم ینتقلوا من مركز تطویر، كانت النسبة  HCBSبالنسبة للعملاء الذین تزید أعمارھم عن خمس سنوات والذین لیسوا على إعفاء  •

 ). 1:66(مطلوب: 
 

أن یقوم المركز الإقلیمي الذي لا یمتثل لمتطلبات نسبة عدد الحالات لفترة إعداد تقریرین متتالیین بوضع   W&I) من قانون f( 4640.6یتطلب القسم 
ء وأفراد  خطة تصحیح. وسیتم تطویر الخطة النھائیة بعد الأخذ بعین الاعتبار مدخلات مجلس الولایة والمنظمات المحلیة التي تمثل العملاء والعملا

 قلیمي ومقدمي الخدمات والأطراف المعنیة الأخرى.   الأسرة وموظفي المركز الإ
 

، یطُلب منك تقدیم رأیك. W&Iمن قانون   )f( 4640.6 . وفقًا للقسمDDSیرجى قراءة مسودة خطة نسبة عبء الحالات المرفقة التي أقترح إرسالھا إلى 
، أو من  (858) 576- 2873، أو بالفاكس إلى  ratio.input@sdrc.orgإذا كنت ترغب في تقدیم مدخلات، یرجى إرسالھا عبر البرید الإلكتروني إلى 

طریق روفین، سان دییغو، كالیفورنیا،   4355خلال خدمة البرید الأمریكیة، موجھة إلى مارك كلاوس، المدیر التنفیذي، مركز سان دییغو الإقلیمي، 
 . 2025مساھمتك بحلول ???,  SDRC. لكي یتم أخذ مساھمتك بعین الاعتبار، یجب أن تتلقى 92123

 
 مع التحیات،

 
 
 

 )Mark Klausمارك كلاوس (
 المدیر التنفیذي 

 
 SDRCمسودة خطة نسبة عبء الحالات التصحیحیة للجنة    المرفقات: 

 2025مایو   22بتاریخ  DDSرسالة من   
 W&I) من قانون f)، و c) ،(d) ،(e)( 4640.6الأقسام   
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 مسودة
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 عزیزي السید كروز: 
 

)  f(  4640.6)، كما ھو مطلوب بموجب القسم SDRCتعتبر ھذه الرسالة بمثابة خطة تصحیحیة لمركز سان دییغو الإقلیمي (
 ). في رسالتك المؤرخة W&Iمن قانون الرعایة والمؤسسات ( 

 1) في DDSلم تفي بنسب عبء الحالات المطلوبة بناءً على البیانات المقدمة إلى إدارة خدمات التنمیة ( SDRCأبلغتنا أن 
 . لقد أرفقنا نسخة من خطابكم للرجوع إلیھا.2025مارس 

 
 : 2025استناداً إلى تقریر بیانات نسبة الحالات لشھر مارس 

 ). 1:62(المطلوب:  1:70)، كانت النسبة HCBSبالنسبة للعملاء المسجلین في إعفاء الخدمات المنزلیة والمجتمعیة ( •
 ).1:40(المطلوب:  1:57بالنسبة للعملاء الذین تقل أعمارھم عن ست سنوات، كانت النسبة   •
ولم ینتقلوا من مركز تنموي،  HCBSبالنسبة للعملاء الذین تزید أعمارھم عن خمس سنوات والذین لیسوا على إعفاء  •

 ).1:66(مطلوب:  1:73كانت النسبة 
 

، زاد إجمالي عدد الحالات 2025یونیو  30إلى  2024یولیو  1في تحقیق نمو كبیر في عدد عملائھا. من  SDRCوتستمر 
 ٪ خلال السنة المالیة. 7.2وھو معدل نمو بنسبة  - 46,022عمیلاً، لیصل إلى  3,094لدینا بمقدار 

 
وظیفة منسق خدمة  36منھم یعملون. لدینا حالیاً  136منسقًا للخدمات، ولا یزال  151بتعیین  SDRCخلال الفترة نفسھا، قامت 

 شاغرة.
 

قد حقق الامتثال في فئة إضافیة واحدة ھذا العام، مما أدى إلى تحسین نسبة الحالات للعملاء ذوي  SDRCیسعدنا أن نعلن أن 
المطلوبة. بالإضافة إلى ذلك، قمنا بخفض نسب الحالات في الفئات الثلاث غیر  1:25إلى  1:28الاحتیاجات المعقدة من 

 الملتزمة:
 1:70إلى  1:76: من HCBSعملاء إعفاء  •
 1:57إلى  1:62العملاء الذین تقل أعمارھم عن ست سنوات: من  •
العملاء الذین تزید أعمارھم عن خمس سنوات، والذین لا یتلقون الرعایة المنزلیة والمجتمعیة ولم یتم نقلھم من مراكز   •

 1:73إلى  1:76التنمیة: من 
 

وعلى الرغم من ھذه الجھود، فإننا نتوقع أن نبقى خارج نطاق الامتثال للنسب المطلوبة ما لم یتم توفیر التمویل الكافي لمعالجة 
النمو المستمر للعملاء. ویظل الحاجز الرئیسي ھو صیغة التوظیف الأساسیة التي تستخدمھا إدارة خدمات التنمیة، والتي تمول 

 یقرب من نصف الراتب المتوسط المطلوب لتعیین الموظفین المؤھلین والاحتفاظ بھم في منطقتنا.   وظائف منسقي الخدمات بما
 
 

 ولضمان مساھمة أصحاب المصلحة، تم إرسال خطابات تطلب تعلیقات على ھذه الخطة إلى: 
 المدیر الإقلیمي لمجلس الدولة المعني بالإعاقات التنمویة، المكتب الإقلیمي في سان دییغو إمبریال  •
 رؤساء منظمة بیبول فیرست إمبریال فالي وبیبول فیرست مقاطعة سان دییغو •
 SDRCجمیع موظفي  •



 SDRCخطة تصحیح نسبة عبء عدد الحالات في 
 2من  2صفحة 

 

 
 

 SDRCأعضاء اللجنة الاستشاریة للبائعین في  •
 أعضاء شبكة مقدمي خدمات الإعاقات التنمویة  •

 
، وصفحاتھا على تویتر وفیسبوك. تم تضمین نسخ  SDRCبالإضافة إلى ذلك، تم نشر إشعار یطلب مساھمات عامة على موقع 

مع جمیع المراسلات والإشعارات. تجدون نسخًا من ھذه المواد للرجوع    W&I(ج) من قانون  4640.6من خطابك والقسم 
 إلیھا.

 
 ).  858( 576-2933إذا كان لدیك أسئلة، یرجى الاتصال بي على 

 
 مع التحیات، 

 
 

 ) Mark Klausمارك كلاوس (
 المدیر التنفیذي

 
 المرفقات

 
 المقاطعات الإمبراطوریة للخدمات الإنمائیة  -مجلس الإدارة، شركة سان دییغو ج:

 إیمي ویستلینج، رابطة وكالات المركز الإقلیمي  
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